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Un guide pratique et accessible pour comprendre le management par objectif

Dével oppé dans les années cinquante par Peter Drucker, puis repris par John Humble, le modele du
management par objectifs (MPO) est utilisé dans le monde de I’ entreprise. || aide |le manager a définir les
objectifs aatteindre ainsi que les ressources et |e temps nécessaires pour y parvenir. Le grand avantage de
cette méthode provient de son aspect collaboratif, car les employés concernés prennent part ala discussion,
ce qui les motive indirectement a se dépasser.

Celivrevousaideraa:

* Accroitre les performances de votre entreprise
» Augmenter la satisfaction de vos clients

» Motiver vos employés

« Et bien plus encore!

Lemot del’ éditeur :

« Avec |"auteur, Renaud de Harlez, nous avons cherché a présenter aux lecteurs une pratique managériale
trés efficace pour renforcer la cohésion d’ une équipe et augmenter la motivation des travailleurs. »
Juliette Neve

A PROPOSDE LA SERIE 50MINUTES | Gestion & Marketing

Lasérie « Gestion & Marketing » de la collection 50MINUTES fournit des outils pour comprendre
rapidement de nombreuses théories et |es concepts qui faconnent le monde économique d’ aujourd’ hui. Nous
avons congu la collection en pensant aux nombreux professionnels obligés de se former en permanence en
économie, en management, en stratégie ou en marketing. Nos auteurs combinent des él éments de théorie, des
études de cas et de nombreux exemples pratiques pour permettre aux lecteurs de développer leurs
compétences et leur expertise.
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From reader reviews:
Ruth Walker:

Reading a book can be one of alot of pastime that everyone in the world adores. Do you like reading book
thus. There are alot of reasons why people enjoyed. First reading areserve will give you alot of new details.
When you read a guide you will get new information since book is one of many ways to share the
information or maybe their idea. Second, looking at a book will make a person more imaginative. When you
examining a book especially tale fantasy book the author will bring you to definitely imagine the story how
the character types do it anything. Third, you could share your knowledge to other individuals. When you
read this Le management par objectifs de Peter Drucker: Comment fixer des objectifs pour booster la
productivité ? (Gestion & Marketing t. 18) (French Edition), it is possible to tells your family, friends as well
as soon about yours guide. Y our knowledge can inspire the mediocre, make them reading a e-book.

Royce Britton:

Typically the book Le management par objectifs de Peter Drucker: Comment fixer des objectifs pour booster
la productivité ? (Gestion & Marketing t. 18) (French Edition) has alot details on it. So when you read this
book you can get alot of advantage. The book was written by the very famous author. Mcdougal makes
some research previous to write this book. This particular book very easy to read you can find the point
easily after reading this book.

Cynthia Gomez:

People livein this new time of lifestyle dways try and and must have the spare time or they will get lots of
stress from both daily life and work. So , once we ask do people have spare time, we will say absolutely yes.
People is human not really a huge robot. Then we consult again, what kind of activity do you have when the
spare time coming to an individual of course your answer will unlimited right. Then do you try this one,
reading publications. It can be your aternative inside spending your spare time, often the book you have read
isactually Le management par objectifs de Peter Drucker: Comment fixer des objectifs pour booster la
productivité ? (Gestion & Marketing t. 18) (French Edition).

Lewis Farnsworth:

Le management par objectifs de Peter Drucker: Comment fixer des objectifs pour booster la productivité ?
(Gestion & Marketing t. 18) (French Edition) can be one of your basic books that are good idea. All of us
recommend that straight away because this publication has good vocabulary that can increase your
knowledge in vocab, easy to understand, bit entertaining but delivering the information. The author giving
his/her effort that will put every word into delight arrangement in writing Le management par objectifs de
Peter Drucker: Comment fixer des objectifs pour booster la productivité ? (Gestion & Marketing t. 18)
(French Edition) although doesn't forget the main position, giving the reader the hottest along with based



confirm resource info that maybe you can be among it. This great information could drawn you into new
stage of crucial thinking.
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